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BANDO SELEZIONE PER TITOLI
FIGURE INTERNE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto Avviso prot AOODGEFID/3504 del 31 marzo 2017 “Potenziamento della Cittadinanza europea”,
Asse [ — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obicttivo Specifico 10.2 Miglioramento delle
competenze chiave deghi allicvi, (Azione 10.2.2 Azioni di integrazione ¢ potcnziamcnto delle arce
disciplinari di base. Sottoazione 10.2.2A Cittadinanza Furopea- propedeutica al 10.2.3B ¢ al
10.2.3C. Azione 10.2.3: Azioni di intermazionalizzazione dei sistemi educativi e mobilita (percorsi
di apprendimento linguistico in altri Paesi, azioni di potenziamento linguistico ¢ di sviluppo del
CLIL...), anche a potenziamento e complementarita con il Programma Erasmus +10.2.3B -
Potenziamento linguistico ¢ CLIL - 10.2.3C - Mobilita transnazionale;

Viste le norme stabilite dalle Disposizioni e Istruzioni per attuazione dei progetti finanziati dal PON
“Pei la Scuola — Competenze ¢ ambicnti per Vapprendimento 2014-20207

Vista la nota del MIUR, Direz. Gen. Attari Internazionali prot. AOODGEFID/23638 del 23.07.2018 con
la quale & stata comunicala la formale autorizzazione all'avvio delle azioni e 1'inizio
dell’ammissibilita della spesa a decorrere dal 23.07.2018 e conclusione entro il 31/08/2019;

Considerato che nel rispetto di quanto contenuto nel Decreto Leg.vo n. 165/2001 e ss.mmii, in particolare
nell’art. 7 “Gestione delle Risorse™ comma 6 b), 'amministrazione utilizzera le risorse umane
disponibili, selezionando al suo interno gli esperti, i tutor, se in possesso delle conoscenze,
compeienze ed esperienze specifiche richiesie dai singoli moduli. Se non vi dovessero essere
risorse interne nell’organico della scuola, ricorrera alle collaborazioni plurime previste dal Part. 35
del Contratto collettivo nazionale di lavoro comparto scuola (docenti di altre scuola statali). In
mancanza i risorse umane interne all’organico della scuola e di risorse umane appartenenti ad altre





scuole statali, la selezione avverra mediante bando ad evidenza pubblica aperto ad esperti esterni
nel rispetto di quanto previsto dall’art. 40 del Decreto Interministeriale n. 44 del 1° febbraio 2001
“Contratti di prestazione d'opera per I'arricchimento dell'offerta formativa™;

Visti I eriteri stabiliti dal Collegio dei Docenti in data 22/11/2017 e deliberati dal Consiglio di Istituto in
data 23/11/2017

INDICE

La selezione per il reclutamento di personale interno per ricoprire, con incarico del Dirigente
Scolastico, le figure di:

L. Esperlo formatore;

2. Tutor d’aula;

3. Figura aggiuntiva.
del seguente elenco dei moduli di progetto

ELENCO DEI MODULI DI PROGETTO

—Potenzigmento linguistico™ ore 60 per n. 20 alunni

n.1 Esperto formatore in possesso di Laurea in Lingue

n.l Tutor in possesso di Laurea (IT o T Livello) o Diploma e con eventuale competenza relativa ai
contenuti del modulo

n.1 Figura aggiuntiva in possesso di Laurea (11 o T Livelio) o Diploma e con eventuale compelenza
relativa ai contenuti del modulo

Gli interessati dovranno far pervenire:

- Istanza per I'incarico che si intende ricoprire (in allegato), riportante le generalita, la residenza,
Pindirizzo completo di recapito telefonico, I'eventuale e-mail, il codice fiscale, ['attuale status
professionale;

- Dettagliato curriculum vitae in formato europeo;

- Presentazione di un piano di lavoro di massima;

- Specilica dichiarazione di possedere le competenze Lecnico-professionaliper

1. la progettazione di Unita di apprendimento in cui integrare almeno le competenze chiave;
2. T'utilizzo delle metodologie didattiche previste dal progetto.

- L’autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformitd alla legge n.196/2003 e successive
maodifiche ed integrazioni,

I moduli formativi saranno svoiti nei due plessi dell’Istituto e dovranno essere realizzati entro il

31/08/2019.

Gli aspiranti esperti formatori e tutor interni incaricati dovranno essere cittadini dell’UE. Ogni ora di

lezione sara retribuita 70,00 € per I’altivita di esperto formatore, 30,00 € per attivita di tutor, il tutto

omnicomprensivo anche di eventuali altri compiti previsti dall’incarico. L attivita di figura aggiuntiva sara
retribuita 30,00 €/alunno.

La funzione professionale di Esperto richiesta prevede lo svolgimento delle seguenti attivita:

- Formulare il progetto didattico inerente il modulo;

- Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico;
Consegnare la programmazione didattico - formativa inerente il modulo da realizzare;

- Effettuare le lezioni teoriche e/o pratiche nei giorni, nelle ore e nelle sedi definiti dal calendario del
Progetto;

- Elaborare e fornire ai corsisti materiali sugli argomenti trattati;

- Predisporre, in sinergia con i docenti interni, le verifiche previste e la valutazione periodica del
percorso formativo,

- Consegnare a conclusione dell’incarico il programma svolto, le verifiche effettuate ed una relazione
finale sull’attivita.

La funzione professionale di Tutor richiesta prevede lo svolgimento delle seguenti artivita:
Compila la struttura con la definizione:
e delle competenze specifiche che il percorso formativo intende sviluppare;
dell’articolazione di tale percorso in attivita con la specifica delle strategie, dei materiali, dei
luoghi interessati dall’azione di formazione;
e delle eventuali certificazioni esterne (ente certificatore ¢ tipo di certificazionc).

In particolare dovra quindi:
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- Registrare le anagrafiche brevi (i corsisti e gli operatori accedendo poi al sistema con username e
password personali devono completarle)
- inserire la programmazione giornaliera delle attivita
- inviare ’orario agli esperti
- provvedere alla gestione della classe
- documentazione ritiri
- registrazione assenze
- attuazione verifiche
- emissione attestati
- descrivere e documentare i prodotti dell’intervento
- inserire un resoconto (in termini di ore ¢ importo) delle azioni di accompagnamento

La funzione professionale di Figura aggiuntiva richiesta prevede lo svolgimento delle seguenti
attivita:
La figura aggiuntiva di ogni modulo metterd a disposizione le proprie conoscenze e competenze
professionali per coadiuvare gli allievi con bisogni specifici, in relazione ai fabbisogni dei partecipanti e
supportando 1 diversi gruppi di lavoro.

Istanze — Procedure di selezione — Incarico

- Le istanze dovranno pervenire via mail e/o brevi manu, ed indirizzate al Dirigente Scolastico dell’L.S.
“Verona Trento” — Via Ugo Bassi, 148 — 98123 Messina, secondo il modello allegato e corredate del
curriculum vitae, entro e non oltre le ore 14,00 del 07/03/2019. Sulla busta dovra essere apposta la
dicitura “Bando Selezione Esperti — PON FSE: Cittadinanza Europea — Lingue - Annualitd 2018-19”,

- Sulla base dei titoli degli aspiranti I’istituzione, mediante commissione appositamente nominata,
procedera alla compilazione di un’apposita graduatoria. In base alla posizione occupata in tale
graduatoria [’Istituzione Scolastica conferird al docente interno un incarico aggiuntivo, mediante
apposita comunicazione;

- A fronte del conferimento dell’incarico a docenti interni si richiama a quanto disposto dalla Autorita di
Gestione Fondi Strutturali del 02/08/2017 — MIUR AOODGEFID 0034815 :

- Assicurare la sua disponibilita per I’intera durata del progetto, secondo il calendario stabilito dal
Dirigente Scolastico in orario pomeridiano;

- Programmare il lavoro e le attivita inerenti il modulo che gli sara affidato, predisponendo, anche
in formato digitale, il materiale didattico necessario;

- Gestire, per quanto di propria competenza la piattaforma on-line (gestione progetti PON).

- Per il conferimento dell’incarico il Dirigente Scolastico nominera una commissione che procedera ad
una yalutazione comparativa della documentazione prodotta utilizzando la tabella di valutazione
allegata al presente bando.

- Per le parti non compilate non verra attribuito punteggio.

- L’aspirante deve dichiarare nella domanda la disponibilita a svolgere I’incarico, assicurando altresi, se
necessaria, la propria presenza negli incontri propedeutici all'inizio delle attiviia e nelle
manifestazioni conclusive del progetto.

- Ogni docente potra essere nominato in qualita di esperto formatore o di tutor in un solo modulo.

- In ogni caso la scuola si riserva di non affidare incarichi a esperti o tutor che negli anni precedenti
abbiano interrotto I’attivita senza validi motivi. E’ richiesta, inoltre, I’autorizzazione al trattamento dei
dati personali ai sensi del D.L.vo n. 196/2003.

- Si precisa che I’incarico sard revocato nel caso in cui il numero degli allievi frequentanti risulti al di
sotto del numero previsto dalle disposizioni ministeriali.

Il presente bando viene pubblicato all’albo dell’Tstituto, sul sito Internet www.veronatrento.edu.it

11 Dirigente Scolastico
Simonetta Di Prima
Firma antografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 co. 2 del D. Lgs. n. 39/1993

Si allegano al presente bando:

Allegato Al - Domanda Esperto interno;
Allegato A2 - Domanda Tutor interno / Figura aggiuntiva
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Allegato Al - 10.2.2B-FSEPON-S1-2018-190

Domanda Esperto
Al Dirigente scolastico

dell’T.S. “Verona Trento”

OGGETTO:AVVISO AD EVIDENZA PUBBLICA PER IL RECLUTAMENTO DI FIGURE INTERNE

Il/La sottoscritt

nato/a a ( )il

residente a

in via/piazza N. Cap

Telefono Cell. e-mail

Codice fiscalc Titolo di studio,

CHIEDE

di essere ammesso /a a partecipare al bando indicato in oggetro in qualita di:

o Esperto

per Iattivita di formazione nel modulo

| o | “Potenziamento linguistico”

_I_sottoscritt_ dichiara di aver preso visione del bando e di accettarne il contenuto. Si riserva di consegnare ove
richiesto. se risultera idoneo. pena decadenza. la documentazione dei titoli.

_1 sottoscritt_ dichiara di avere competenze specifiche nella progettazione didattica per competenze attraverso le
Unita di apprendimento.

_|_sottoscritt_autorizza codesto Istituto al trattamento dei propri dati personali ai sensi della legge 31/12/1996 n.675.

Allega alla presente istanza: u fotocopia del documento d'identita; 0 Curriculum vitae sottoscritto; o Piano di lavoro
esecutivo

Data

In fede




TABELLA di VALUTAZIONE ESPERTO

A. Titolo di studio universitario specifico

(2°livello o vecchio ordinamento)

Punteggio
previsto

Da compilare a
cura del
candidato

Da compilare a
cura della
commissione

Max Punti 10

Titolo di studio livello Universitario (specifico) Punti 10
Titolo di studio livello Universitario .
Punti 4
{generale)
B. Aliri titoli culturali | . Da coimipilaic a|  Da compilaic a
Punteggio i
. cura del cura della
previsto . .
candidato commissione
Max Punti 30
Dottorato di ricerca congruente con le finalita del .
Punti 5
modulo |
Titolo di studio livello Universitario conseguito; Punti 4
oltre al titolo di studio richiesto
Master universitario di almeno 1500 ore (60 CFU) .
e Punti 4
congruente con le finalita del modulo
Diplomi  di  specializzazione  post-laurea ’
" e T et 4 o Punti 3
congruenii con le finalitd del modulo
Patente Europea ECDL - Alwe certificazioni M Pusiti 6
informatiche (2 pt. Per cert.) a :
CEFR - Inglese Puntida2a8
CEFR — Inglese Livello A2 Punti 2
CEFR — Inglese Livello Bl Punti 4
CEFR — Inglese Livello B2 , Punti A
CEFR — Inglese Livello Cl I Punti 8
C. Esperienze lavorative e/o professionali | p . Da compilare a| Da compilare a
(Congruenti con le finalita del module) ‘ untelgalo cura del cura della
previsto . .
candidato commissione
Max Punti 30

Esperienza in attivita laboratoriali come esperto
Formatore ¢/o Enti riconosciuti e accreditati
(p.Li2) ;

Max Punti 10

Docenza presso Universita
(p.ti 2)

Max Punti 10

Pubblicazioni nel settore di riferimento (libri,

saggi...) {p.ti 1)

Max Punti 10

D. Progetto esecutivo delPintervento che si
intende svolgere per ’attivita richiesta
(Congruente con le finalita del moduloe)

Punteggio
previsto

Da compilare a
cura del
candidato

Da compilare a
cura della
commissione

Max Punti 20

Non congruente Punti 0
Mediocre fino a Punti 5
Sufficiente da Punti 6a 10
Discreto da Punti 1l al5

Ottimo da

Punti 16220
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Allegato A2 —10.2.2B-FSEPON-51-2018-190

Domanda Tutor / Figura aggiuntiva

Al Dirigente scolastico
dell’.8. “Verona Trento™

OGGETTO:AVVISO AD EVIDENZA PUBBLICA PER IL RECLUTAMENTO DI FIGURE INTERNE

11/La sottosciiit

nato/a a ( )il
residente a ( )
in via/piazza N. Cap
Telefono Cell. c-mail
Codice fiscale Titolo di studio
CHIEDE

di essere ammesso /a a partecipare al bando indicato in oggetto in qualita di:
o Tutor

o Figura aggiuntiva

per I'attivita di formazione nel modulo

| 0 | “Potenzigmento linguistico”

_1 sottoscritt_ dichiara di aver preso visione del bando e di accettarne il contenuto. Si riserva di consegnare ove
richiesto, se risulterd idoneo, pena decadenza, la documentazione dei titoli.

| sottoscritt_ dichiara di avere competenze specifiche nella progettazione didattica per competenze attraverso le
Unita di apprendimento.

_| sottoscritt_ autorizza codesto Istituto al trattamento dei propri dati persanali ai sensi della legge 31/12/1996 n.675.

Allega alla presente istanza: O folocopia del documento d'identita; 1 Curriculum vitae sottoscritto;

Data

In fede




TABELLA di VALUTAZIONE TITOLI TUTOR E FIGURA AGGIUNTIVA

A. Titolo di accesso

Da compilare a

Da compilare a

cura del cura della
candidato commissione
Titolo di studio Universitario (Secondo
livello o vecchio ordinamento)
Titolo di studio Universitario (Primo
livello)
Titolo di studio Diploma
B. Altri titoli culturali Punteggio Da compilarea| Dacompilare a
ceviste cura del cura della
P candidato commissione
Max Punti 25
Dottorato di ricerca congruente con le
finalita del modulo Max Punti 5
(p-ti 1)
Master universitario (di almeno 1500 ore —
60 CFU) congruente con le finalita :
) cong Max Punti 4
del modulo
(p.ti 1)
Diploma di specializzazione post-laurea
congruente con le finalita del modulo Max Punti 3
(p.ti 1)
Corsi di formazione o aggiornamento in
alita di te di aln 15 or :
Heatin d.o.cc.n. i i 5 e Max Punti 5
clascuno, riferiti al modulo cui si partecipa
(pti1)
Patente Europea ECDL - Altre
certificazioni informatiche Max Punti 4
(p.ti 1)
Certificazioni specifiche rilasciate da
soggetti riconosciuti Max Punti 4
(p.ti 1)
C. Esperienze lavorative ¢/o Punteggio
professionali previsto
Max Punti 35
Esperienza lavorativa come tutor su Max Punti 15

PON/POR (pti3)

Esperienza in attivita laboratoriali come
esperto Formatore su PON/ POR  (p.ti 2)

Max Punti 10

Espericnze lavorative ncl scttore di

pertinenza (p.ti 2)

Max Punti 10




